
2024 年度 情報公開資料  

（期間：2024 年 4 月 1 日～2025 年 3 月 31 日）  

  

株式会社 LIA スタッフィング  

 

 労働者派遣法第 23 条第 5 項の定めに従い、当事業所における労働者派遣事業に係る情報を以下のとおり

お知らせいたします。   

  

【1】 派遣料金等の明示  

派遣労働者数（2024 年 3 月 31 日時点の雇用者数）  80 名  

派遣先数（年間取引企業数）  21 社  

マージン率    30.2%  

派遣料金平均金額（1 日 8 時間計算）  15,528 円  

派遣労働者賃金平均額（1 日 8 時間計算）  10,576 円  

※マージン内訳：派遣労働者の賃金、社会保険料、有給休暇、教育訓練、募集費用、販管費、利益などが含まれていま

す。   

【2】 法第 30 条の４第１項の労使協定を締結しているか否かの別等  

・労使協定の締結：あり（当該協定の有効期間の終期 2025 年 12 月 31 日）   

・当該協定の対象となる派遣労働者の範囲：当事業所にて雇用し派遣就業しているすべての派遣労働者   

  

【3】 教育訓練に関する事項（主たる教育訓練）  

訓練種別  対象となる派遣労働者  訓練方法  訓練費用の負担  賃金支給  

ビジネスマナー  雇用時  OFF-JT  無償  無給  

  

【4】キャリア・コンサルティングの相談窓口及び連絡先 

相談窓口：堀内 大季   

電話番号：050-6865-6175  

  

【5】その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項 

・社会保険 

・有給休暇 

・産前産後休暇 

・育児介護休業  


